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Aktiv werden statt meckern

Unter diesem Motto fiihrt Christian Oucherif nicht nur sein Geschift, sondern
bringt auch als Landesinnungsmeister fiir Oberosterreich einiges weiter.

iir seine Einsatzbereitschalt, seinen

Mut und sein Durchhaltevermogen
ist Christian Oucherif schon seit Beginn
seiner Berufstitigkeit bekannt. Bei Max
Storm ging er durch eine harte, aber
fruchtbare Lehrzeit. Als sich sein Lehr-
meister in den Ruhestand begab, bot er
dem damals erst 23-jahrigen Gesellen
die Ubernahme des Geschaftes an. Der
setzte alle Hebel in Bewegung, um so
rasch wie moglich seinen Meisterbrief
zu erlangen und wagte den Sprung ins
kalte Wasser. .Ohne die wohlwollende
Unterstatzung der Innung ware das da-
mals nicht moglich gewesen, da ich das
Unternehmen am 1. April 1984 uber-
nehmen musste, aber erst am 4. Ok-
tober die Meisterpriifung absolvieren
konnte®, erzahlt der heute 47-jahrige
Goldschmied.

KAMPF DEM STILLEN DASEIN

Durch diese personlichen Erfahrungen
blieb ihm die Innung in sehr guter Erin-
nerung. Schon 2004 versuchte er im
Fachverband neue Ideen durchzusetzen,
worauf man ihn prompt zum Innungs-
meister kooptierte und 2005 durch
Wahl bestatigte. ,Man darf nicht nur
meckern, sondern muss selbst etwas
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tun®, erklart Qucherif, um nicht nur im
eigenen Geschaft, sondern auch in der
gesamten Branche etwas zu bewegen.
.Der  Stellenwert der Goldschmiede
gegenber dem  markendominierten
Handel ist leider auf allen Ebenen sehr
gering und muss dringend gefestigt wer-
den. Wer heute noch dem klassischen
Goldschmiedehandwerk nachgeht, wird
medial so gut wie nie erwahnt Ich
mochte die Offentlichkeit mehr auf den
kunstlerischen Wert und die handwerk-
liche Faszination unserer Arbeit auf-
merksam machen.” Mit gemeinsamen
Werbemafinahmen und Kooperations-
Ausstellungen mit anderen Lifestyle-
oder Luxusguterbereichen soll auch der
Berul des Goldschmieds wieder mehr
Beachtung finden, um neue Kunden zu
gewinnen — kein leichtes Unterfangen,
da manche Branchenmitglieder nich all-
zu innovations- und investitionsbereit
sind.

NACHWUCHS GEFRAGT

Christian Oucherif siecht auch bei der
Lehrlingsausbildung dringenden Hand-
lungsbedarl: ,Das Interesse vonseiten
der jungen Leute ist eigentlich sehr
groll, nur die Zukunfisperspektiven

sind denkbar schlecht. Aufgrund der
geringen  Jobaussichten entscheiden
sich immer weniger Teenager far unse-
ren Beruf. Einerseits haben die Fach-
schulen volle Klassen und mussen so-
gar Aufnahmsprifungen abhalten, an-
dererseits gibt es zu wenige Lehrplatze.
Die Blum-Forderung ist zwar ein
Schritt in die richtige Richtung, trotz-
dem sind in unserer Branche die we-
nigsten Unternehmer bereit, eine Aus-
bildungsstelle zu schaffen* Das hat
wohl mehrere Grinde: Goldschmiede
waren immer schon Einzelkdmpfer,
und es gibt seit jeher nur wenig grofe-
re Betriebe. Dazu kommt die Verant-
wortung: Wer einen Lehrling ausbildet,
hat weniger Freiheiten in der Arbeits-
zeiteinteilung, muss taglich punktlich
im Betrieb sein und zusatzliche Zeit far
die Ausbildung aufwenden. Christian
Oucherif hat pro Jahr rund finfzehn
Anfragen von potenziellen Lehrlingen.
Natarlich geht er mit gutem Beispiel
voran und nimmt in Kirze wieder ei-
nen auf.

LINZER SCHMUCKELDORADO
Dass ihm sein Beruf Freude bereitet,
spart man nicht nur im personlichen




Perfekte Arbeitsatmosphire im Geschift wie am Werktisch. Auch darin liegt
der Schliissel zum geschiftlichen Erfolg des engagierten Goldschmieds.

Gesprach — seine Begeisterung fiir Schmuckdesign spiegelt
sich auch im Ambiente seines Geschaftes wider, das er vor
zweieinhalb Jahren anlasslich des Umzuges innerhalb der
Stockhofstrafle von Hausnummer 11 auf 7 in Eigenregie neu
gestaltete: modern, geradlinig, akzentuiert. Der Verkauls-
raum mit kleiner Werkbank im Erdgeschoff misst 55 Qua-
dratmeter. Im 1. Stock befinden sich auf zusatzlichen 65 m?
die Werkstatt und Nebenraume. Als klassischer Goldschmied
fertigt Oucherif seine Kreationen vorwiegend in Gold und
Platin. Neben Reparaturen, Fasser- und Auftragsarbeiten for
Juweliere konzentriert sich das vierkopfige Team in erster Li-
nie auf die Erfullung individueller Kundenwiinsche. Die of-
fene Werkstatt erméglicht die optimale Einbindung des Kun-
den in die Entstehung des Schmuckstickes. Christian Ou-
cherif legt spatestens bei der Finalisierung selbst Hand an je-
des Stack. Schlieflich kommen meine Kunden ja deshalb
zu mir.* Als fruchtbares Geschaftsfeld hat sich die Umarbei-
tung alter Juwelen zu zeitgemafen Schmucksticken entwik-
kelt. Die personliche Erinnerung und der individuelle Wert
eines aus der Mode gekommenen Erbstuckes oder Geschen-
kes bleiben erhalten und der Besitzer hat nach der Umgestal-
tung auch wieder Freude am Tragen. Besonders wichtig ist
Oucherif auch die Transparenz in der Preisgestaltung: ,.Dann
gibt es keine Uberraschungen. Jeder kann selbst vergleichen,
und es gibt kaum Preisdiskussionen. Natarlich haben wir
hier den Vorteil der zweiten Lage. Eine Geschaftsadresse in
Top-Lage muss sich aufgrund der hoheren Fixkosten ver-
standlicherweise in den Preisen niederschlagen. Wir kénnen
glucklicherweise individuelles Schmuckdesign Made in
Austria zu moderaten Preisen anbieten.”

Orient — Qualitat
setzt sich durch

del sehr positiv aufgenommen
der Pretiosa Diamonds gratu-
diesemn Schritt, um am

sser zu bestehen.
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